
Politica qualità e sicurezza alimentare
Il fine primario della nostra Azienda è ottenere la piena soddisfazione dei propri Clienti fornendo prodotti e servizi 
conformi ai requisiti concordati e sicuri dal punto di vista alimentare. L’Amministratore Delegato (AD) ritiene 
che strumento fondamentale per conseguire tale obiettivo sia l’applicazione di un Sistema di Qualità e la Sicurezza 
Alimentare documentato e conforme ai requisiti delle Norma BRCGS Standard Globale per i materiali di
imballaggio.

Scatolificio del Garda intende pertanto:

offrire bicchieri conformi alla Direttiva 2014/32/UE (bicchieri con linea di fiducia) e alla legislazione nazionale 
d. lgs. del 19 maggio 2016 n°84;

raggiungere, mantenere e migliorare nel tempo i livelli di qualità e di sicurezza alimentare, nel rispetto della 
legislazione comunitaria e nazionale vigente:

Regolamento CE 1935/2004 e s.m.i.
Regolamento EU 10/2011 e s.m.i.
Regolamento CE 2023/2006 e s.m.i.
Decreto Ministeriale 21/03/1973 e s.m.i.

essere in grado di soddisfare le esigenze ed i requisiti (espliciti ed impliciti) espressi dal Cliente, agli standard, 
puntualità delle consegne, obiettivi di costo;

assicurare la migliore assistenza tecnica al Cliente per lo sviluppo dei prodotti e dei processi e la risoluzione dei 
reclami e dei problemi;

prevenire, per quanto possibile, le difettosità dei prodotti rendendo minimi i costi della “non qualità” (interni ed 
esterni) ed i rischi potenziali derivanti per chiunque da prodotti non conformi;

sviluppare un rapporto di collaborazione con i Fornitori, orientato ad ottenere un reciproco supporto ed il 
rispetto degli standard qualitativi e di sicurezza alimentare;

migliorare costantemente l’efficienza produttiva, utilizzando, con il massimo rendimento, tutte le risorse 
disponibili per la conduzione delle attività e, in generale, migliorare l’efficienza di tutti i processi aziendali;

favorire la cultura della qualità e della sicurezza del prodotto attraverso la sensibilizzazione, l’aggiornamento, e 
la responsabilizzazione del personale.

AD si impegna a tradurre tali principi in obiettivi misurabili per la gestione e miglioramento della qualità, sicurezza 
alimentare e conformità legislativa ed ha affidato al RSQ il compito di assicurarne e verificarne l’applicazione, 
demandandogli specifica autorità e responsabilità.

Inoltre, AD ritenendo che l’efficace attuazione degli obiettivi stabiliti nella presente Politica è possibile unicamente 
attraverso l’attiva partecipazione di tutti, si rivolge al personale richiedendo il massimo impegno e collaborazione.

          L’Amministratore Delegato            Pastrengo, 19 Marzo 2024
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